
projekt

Uchwała Nr ....................
Rady Miejskiej w Jaworznie

z dnia .................... 2015 r.

w sprawie określenia kryteriów, liczby punktów i rodzaju dokumentów potwierdzających spełnienie 
kryteriów na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do przedszkoli prowadzonych przez Miasto 

Jaworzno.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity: Dz.U. z 2013 r. poz. 594 z późn. zm) i art. 20c ust. 4 i 6, w związku z art. 20 zf pkt 1 ustawy z dnia 
7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) po 
konsultacjach określonych uchwałą Nr XLVII/650/2010 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 26 sierpnia 2010 r. 
w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi i innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach 
dotyczących działalności statutowej tych organizacji (Dz.Urz. Woj. Śl. Nr 196, poz. 3002)

Rada Miejska w Jaworznie
uchwala:

§ 1 

Ustala się następujące kryteria na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do przedszkoli prowadzonych 
przez Miasto Jaworzno, wraz z ich wartością oraz dokumentami niezbędnymi do ich potwierdzenia:

Lp. Kryterium Wartość 
kryterium 
w punktach

Dokument potwierdzający 
spełnienie kryterium

1. Rodzeństwo kandydata przyjęte jest do tego 
samego przedszkola na rok szkolny, na który 
prowadzona jest rekrutacja

9 oświadczenie rodziców 
(opiekunów prawnych) 
kandydata

2. Oboje rodzice (opiekunowie prawni) kandydata 
pracują zawodowo, uczą się w trybie dziennym lub 
prowadzą gospodarstwo rolne lub pozarolniczą 
działalność gospodarczą

7 oświadczenie rodziców 
(opiekunów prawnych) 
kandydata

3. Samotny rodzic (opiekun prawny) kandydata 
pracuje zawodowo, uczy się w trybie dziennym lub 
prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolniczą 
działalność gospodarczą

9 oświadczenie rodzica (opiekuna 
prawnego) kandydata

4. Deklarowany czas pobytu kandydata 
w przedszkolu:
1) 6 - 7 godzin dziennie
2) 8 - 10 godzin dziennie

2
3

deklaracja rodziców (opiekunów 
prawnych) złożona we wniosku 
o przyjęcie do przedszkola

5. Rodzice (opiekunowie prawni) kandydata korzystali, 
w ostatnich trzech miesiącach poprzedzających 
dzień rozpoczęcia rekrutacji do przedszkola, ze 
świadczeń pomocy społecznej.

6 oświadczenie rodziców 
(opiekunów prawnych) 
kandydata

§ 2 

Ilekroć w niniejszej uchwale jest mowa o przedszkolu należy przez to rozumieć, do dnia 31 sierpnia 2016 r., także 
oddział przedszkolny w szkole podstawowej.
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§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Jaworzna.

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego.

 
Prezydent Miasta Jaworzna

Paweł Silbert
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UZASADNIENIE

Nowelizacja z dnia 6 grudnia 2013 r. ustawy o systemie oświaty doprecyzowała procedury rekrutacji

uczniów m.in. do publicznych publicznych przedszkoli. Zgodnie więc z postanowieniami zawartymi w art.

20c ww. ustawy do publicznego przedszkola przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na obszarze danej

gminy. W przypadku większej liczby kandydatów spełniających warunek, o którym mowa powyżej, niż liczba

wolnych miejsc w publicznym przedszkolu, na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod

uwagę łącznie kryteria określone w tym samym artykule ustawy, m.in. takie jak wielodzietność rodziny

kandydata, niepełnosprawność członka lub członków rodziny kandydata i inne. W przypadku równorzędnych

wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego

etapu dane publiczne przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postępowania

rekrutacyjnego są brane pod uwagę kryteria określone przez organ prowadzący (Radę Miejską), z

uwzględnieniem zapewnienia jak najpełniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwłaszcza potrzeb

rodziny, w której rodzice albo rodzic samotnie wychowujący kandydata muszą pogodzić obowiązki

zawodowe z obowiązkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb społecznych. Organ prowadzący przyznaje

każdemu kryterium określoną liczbę punktów, przy czym każde kryterium może mieć różną wartość oraz

określa dokumenty niezbędne do potwierdzenia tych kryteriów.

Wyjaśnia się, że zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz

niektórych innych ustaw, tylko w ubiegłym roku kryteria na drugi etap rekrutacji ustalał każdy dyrektor

przedszkola w porozumieniu z Prezydentem Miasta. Dyrektorzy przedszkoli chcąc uniknąć problemów

wynikających ze zróżnicowania kryteriów na terenie miasta, przyjęli wtedy zasadę, że będą one takie same

dla wszystkich przedszkoli, łącznie z punktacją i rodzajem dokumentów.

Zadanie jest obligatoryjne, nie powoduje dodatkowych wydatków z budżetu miasta oraz wzrostu

zatrudnienia w administracji.

Jaworzno, 12 stycznia 2015 r.

Opracował: Zbigniew Mika

Naczelnik Wydziału Edukacji, Kultury i Sportu
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