projekt

Uchwatla Nr ........ccccouues
Rady Miejskiej w Jaworznie

w sprawie Programu wspoétpracy Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na 2016 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U.z2015r., poz. 1515), art.4ust. 1pkt 22iart. 12 pkt 11,
w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 1445) oraz art. 5a ust. 1 i ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U. z 2014 r., poz. 1118 z pézn.
zm.) po konsultacji z organizacjami pozarzadowymi.

Rada Miejska w Jaworznie
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyja¢ Program wspétpracy Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016 rok, stanowigcy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Jaworzna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 01 stycznia 2016 r.

Prezydent Miasta Jaworzna

Pawet Silbert
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Program wspétpracy Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2016 rok

Wstep

Program wspétpracy Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzadowymi zwany dalej
Programem jest podstawowym dokumentem regulujgcym wspotprace pomiedzy samorzadem,
atrzecim sektorem na poziomie lokalnym. Okresla cele, zasady oraz formy wspdtpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Jednym z waznych zadan samorzadu jest poprawa warunkéw zycia mieszkancow poprzez jak
najlepsze zaspokajanie ich zbiorowych potrzeb. Program wskazuje zakres przedmiotowy wspotpracy,
priorytetowe zadania publiczne oraz prognozowang wysokosé srodkéw finansowych przeznaczonych
na jego realizacje.

Zaktadanym efektem wspotpracy jest zwiekszenie skutecznosci dziatah zwigzanych z realizacjg zadan
publicznych i dalszy wzrost partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych. Program
precyzuje rowniez tryb powotywania izasady dziatania komisji konkursowych powotywanych
do opiniowania ofert.

Jest podstawg polityki Gminy Miasta Jaworzna wobec podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku
publicznego, zmierzajgcej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci dziatania opartego
na zasadach suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdine

§1

1. Program wspétpracy Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzadowymi jest elementem
lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spoteczne;.

2. Program okresla:

1) cel gtébwny i cele szczegdtowe,

2) przedmiotowy zakres oraz priorytetowe zadania publiczne,

3) formy i zasady wspodtpracy,

4) sposob realizacji programu,

5) sposdb tworzenia oraz przebieg konsultaciji,

6) okres realizaciji,

7) wysokos¢ srodkéw planowanych na jego realizacje,

8) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert,
9) sposob oceny realizacji programu.

3. llekro¢ w Programie jest mowa o:
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1) ustawie o pozytku publicznym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.z 2014, poz. 1118
z pézn. zm.),

2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne ijednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o pozytku publicznym,

3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoipracy Gminy Miasta Jaworzna
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

4) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasta Jaworzna,
5) Forum Organizacji Pozarzgdowych — nalezy przez to rozumie¢ spotkanie organu administracji
samorzadowej z organizacjami, w celu wymiany informacji ipogladéw dotyczacych wzajemnej

wspotpracy.

4. Obszar wspotpracy wladz samorzgdowych iorganizacji obejmuje sfere zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o pozytku publicznym.

5. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.
6. Wysokosc¢ srodkédw finansowych planowanych na realizacje Programu wynosi - 2 000 000,00 zt.
Rozdziat 2.

Cel gtéwny, cele szczegotowe, przedmiotowy zakres Programu oraz priorytetowe zadania
publiczne

§2
1. Gtdwnym celem Programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancéw
gminy, wzmochienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie i umacnianie partnerstwa
pomiedzy samorzadem gminnym, a organizacjami pozarzadowymi poprzez wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji waznych celéw spotecznych.
2. Szczegotowymi celami Programu sa:
1) poprawa jakosci ustug publicznych i zapewnienie ich efektywniejszego wykonania,
2) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,
3) pomoc merytoryczna i techniczna dla organizacji,
4) budowanie spofeczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancéw,
umacnianie w swiadomosci obywateli poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalng, swoje
otoczenie oraz miejscowe tradycje i zwyczaje,
5) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych,
6) integracja lokalnych $rodowisk,
7) uwzglednianie opinii organizacji w procesie decyzyjnym Miasta,
8) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za realizowane zadania,

9) pomoc Miasta w pozyskiwaniu zewnetrznych zrédet finansowania projektéw przez organizacje,

10) budowanie dialogu spotecznego,
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11) podejmowanie wspdlnych dziatan majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania
organizaciji.

3. Zakres przedmiotowy realizowanych zadan publicznych w 2016 roku, zawiera wspoiprace
z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o pozytku
publicznym.

4. Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktére Miasto w miare potrzeb i mozliwosci finansowych
bedzie wspiera¢ sa:

1) pomoc spoteczna,

2) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

4) wypoczynek dzieci i miodziezy,

5) ochrona i promocja zdrowia,

6) nauka, szkolnictwo wyzsze,edukacja, oswiata i wychowanie,

7) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,
8) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

9) dziatalnos¢ na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispofecznej o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

10) dziatalno$¢ charytatywna,

11) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,

12) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
13) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa,

14) dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

15) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

16) upowszechnianie i ochrona praw konsumentow,

17) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoéj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

18) turystyka i krajoznawstwo,

19) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdziat 3.
Zasady i formy wspoélpracy oraz sposob realizacji Programu

§3
1. Wspétpraca Miasta z organizacjami pozytku publicznego odbywa sie w oparciu o zasady:

1) pomocniczosci, polegajacej na wspieraniu dziatalnosci organizacji oraz umozliwianiu
im realizacji zadan publicznych,
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2) suwerennosci stron, co oznacza, ze zarowno Miasto, jak i organizacje podejmujace wspoiprace
zachowujg petng autonomie i niezaleznos¢ wzgledem siebie,

3) partnerstwa, oznaczajacego wspoiprace Miasta 2z organizacjami opartego na obopdinych
korzysciach, woli icheci wzajemnych dziatan, wspétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych
problemow,

4) efektywnosci, polegajacej na udzielaniu przez Miasto pomocy organizacjom w celu prowadzenia
nowatorskich i bardziej skutecznych dziatan, dazac do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurenciji i rzetelnosci, charakteryzujacej sie wzajemnym przekazywaniem niezbednych
informacji stuzacych realizacji okreslonych zadan oraz realnego szacowania kosztéw przedstawionych
w ofertach,

6) jawnosci, mowigcej o tym, ze procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje sg jawne.

2. Wspétpraca z organizacjami oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego
ma forme finansowa i pozafinansowa.

3. Formami wspotpracy Miasta z organizacjami sa:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom,
2) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizaciji,

4) tworzenie zespotéw o charakterze inicjatywnym i doradczym,

5) zawieranie umow partnerstwa.

4. Program jest realizowany w szczegoélnosci poprzez:

1) powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych przez organizacje,

2) wsparcie merytoryczne organizacji przez Miasto,

3) prowadzenie i aktualizacja serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu Miejskiego,

4) udzielanie  rekomendacji  organizacjom  wspétpracujagcym  z Miastem,  kitére  ubiegajg
sie o dofinansowanie z innych zrédet,

5) organizowanie lub wspoétorganizowanie raz w roku, Forum Organizacji Pozarzadowych,

6) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych, ktérych tematyka wigze
sie z realizacjg Programu, np. poprzez nieodptatne udostepnienie lokalu, srodkéw technicznych itp.,

7) organizacja lub wspétudziat w organizowaniu szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie
doswiadczen, majgcych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacje dziatan
organizacji,

8) promocja dziatalnosci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu,

9) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
organizaciji,
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10) tworzenie w miare potrzeb, wspdélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym
ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli witasciwych organdéw administracji
publicznej,

11) konsultowanie projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
organizaciji.

Rozdziat 4.
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§4
1. Prace nad przygotowaniem Programu obejmujg realizacje nastepujacych dziatah:

1) przygotowanie informacji na temat planowanych $rodkéw finansowych przeznaczonych
na realizacje zadanh publicznych,

2) opracowanie projektu Programu,

3) skierowanie projektu Programu do zaopiniowania przez Kolegium Konsultacyjne Prezydenta Miasta
Jaworzna,

4) umieszczenie projektu Programu wraz zformularzem do zgtaszania uwag iopinii (w formie
pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Jaworznie, na okres 10 dni w zaktadce ,Konsultacje Spoteczne”,

5) uwzglednienie ewentualnych uwag, sugestii i propozycji organizacji w projekcie Programu.

2. Konsultacje Programu przeprowadza sie w sposdb okreslony w uchwale nr Nr XLVI1/650/2010 Rady
Miejskiej w Jaworznie z dnia 26 sierpnia 2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania
Z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
projektow aktow prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizaciji.

3. Informacja o wynikach konsultacji zostaje podana do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie
na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Jaworznie oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Rozdziat 5.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

§5
1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ztozonych w otwartym konkursie ofert.
2. W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Prezydenta Miasta Jaworzna oraz osoby
reprezentujgce organizacje z wylaczeniem o0soOb reprezentujacych organizacje biorace udziat
w konkursie, w liczbie co najmniej dwoch dla kazdej ze stron.
3. Prezydent lub osoba przez niego upowazniona wybiera przedstawicieli organizacji sposrod
zgtoszonych wczesniej kandydatur, kierujac sie przy tym posiadang przez nich specjalistyczng wiedza

w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

4. Prezydent lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisje konkursowg iwyznacza jej
przewodniczacego.

5. Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej, zgodnie z ogtoszonymi
warunkami konkursu.

6. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert
i przedstawia je w formie protokotu z proponowang wysokoscig przyznanej dotaciji.
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7. Komisja podejmuje decyzje zwyklg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej % liczby cztonkow.
W przypadku braku wiekszos$ci rozstrzyga gtos przewodniczgcego.

8. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdziat 6.
Ocena i ewaluacja

§ 6

1. Oceny realizacji Programu dokonuje sie na podstawie wartosci osiagnietych miernikdw realizaciji
Programu, o ktérych mowa w § 6 ust. 2.

2. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sg uzyskane informacje dotyczace w szczegdlnosci
liczby:

1) organizacji podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,

2) ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

3) zawartych umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych,

4) zrealizowanych zadan publicznych we wspétpracy z organizacjami,

5) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu miasta na realizacje tych zadan.

2. Na podstawie sprawozdania z realizacji, oceny ewaluacji Programu oraz po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny Program.

Rozdziat 7.
Postanowienia koncowe

§7

1. Niniejszy Program stanowi zbiér zasad regulujacych wspétprace wiadz samorzadowych
Z organizacjami.

2. Zasady wspotpracy mogg by¢é modyfikowane wraz ze zmieniajacymi sie przepisami prawa oraz
sytuacjg finansowg Miasta.

3. Do Programu mogg byé wprowadzane nowe rozwigzania, szczegdlnie wynikajace z wnioskow
i propozycji zgtaszanych przez organizacje uczestniczace w Forum Organizacji Pozarzadowych.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014, poz. 1118 z p6zn. zm.) organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego zobowigzany jest do uchwalenia rocznego programu wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi, do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania
programu.

Program wspétpracy Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzgdowymi jest wyrazem
wzajemnego wspierania sie sektora samorzgdowego i spotecznego. Reguluje zakres wspotpracy
w wymiarze finansowym i niefinansowym. Jest podstawag polityki miasta wobec podmiotéw
prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego, zmierzajacej do zapewnienia im jak najlepszych
mozliwosci dziatania na terenie Gminy Miasta Jaworzna. Program oparty jest na zasadach
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Wskazano w nim
zasady, formy, zakres wspotpracy, priorytety, obszary dziatan oraz zasady powotywania i dziatania
komisji konkursowych do opiniowania ofert, ktére realizowane bedg w 2016 roku.

Program zostal wypracowany wspodlnie z organizacjami pozarzadowymi z terenu Gminy Miasta
Jaworzna, stanowi wyraz zaangazowania obu stron w stworzenie optymalnego planu wspdtpracy.
Wspotpraca Gminy Miasta Jaworzna z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie stuzy rozwojowi demokracji lokalnej oraz stworzeniu warunkéw dla powstania inicjatyw i
struktur funkcjonujacych na rzecz jej spotecznosci.

Podjecie uchwaty jest zadaniem obligatoryjnym, nie powodujacym zwiekszenia zatrudnienia
w administracji publicznej, a s$rodki finansowe na realizacje Programu zabezpieczone zostang
w projekcie budzetu Miasta Jaworzna na 2016 r.

Jaworzno, 08 pazdziernika 2015 .

Opracowat: Kierownik Referatu Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych — Krystyna Bojes
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